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1. ZAKLADNI UDAJE O SPOLECNOSTI

1.1. Zakladni informace

Nazev spolecnosti: SEFIRA spol. s r.o.

Sidlo: Antala Staska 2027/77 | 140 00 Praha

Pravni forma: spolec¢nost s ru¢enim omezenym

IC: 62907760

DIC: €Z62907760

Zapisv OR Spolecnost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedenym Méstskym soudem v

Praze, oddil C, vlozka 34572

Datova schranka: ts8zphg

Telefonni spojeni: 222 558 111
Internet: www.sefira.cz
Bankovni spojeni: Komercni banka, a.s.

107-8809470257/0100


http://www.sefira.cz/
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1.2.  Statutdrni zastupci

Ing. Petr Ing. Marian Ing. Daniel Ing. Zdenék Ing. Radek
Dolejsi Jurik Mares Sykora Sourek

1.3.  Profil firmy

Spolecnost SEFIRA je dodavatelem IT feSeni a sluzeb. Specializuje se na vyvoj a doddvky vlastnich
produktll OBELISK pro ddvéryhodné vytvareni, ovérovani a uchovavani elektronickych dokumentd
dle eIDAS. Nabizi feSeni pro digitdlni transformaci organizaci a jejich pfechod na moderni paperless
fungovani. Poskytuje sluzby v oblasti elektronické identity, budovani PKI a implementace HSM technologii.

1.4. Poslani

Poslanim spoleénosti SEFIRA je pfinaset zakaznikim moderni, flexibilni a oteviena IT feseni a know-how
pro podporu jejich business procesl, chranit jejich investice a Usili vlozené do IT a predevsim byt
dlouhodobym, divéryhodnym a seriéznim obchodnim partnerem.

1.5.  Hodnoty

Stabilita, zkusenosti a inovace

Spoleénost SEFIRA pusobi na IT trhu jiz od roku 1995. Zrealizovali jsme fadu komplexnich konzultaéné —
realizac¢nich IT projektd v rlGznych segmentech trhu. Disponujeme zkusenym a stabilnim tymem
obchodnikl, business konzultantl a IT odbornik(l. Sledujeme trendy a dodavame na trh inovativni IT
feSeni a business konzultace zaloZené na modernich technologiich a metodach.

Kvalita a spolehlivost

Nepretrzité zvySujeme kvalitu nabizenych feseni a IT sluZzeb s cilem vytézit z potencidlu informacnich
technologii pro nase zdkazniky maximum.

Certifikace a provérky

Spoleénost SEFIRA byla provéfena Narodnim bezpeénostnim ufadem (NBU) ve stupni TAINE, resp. NATO
Secret. Vysledkem téchto provérek je potvrzeni NBU, 7e je firma diivéryhodnym partnerem pro statni
instituce i privatni sektor a je zpUsobild poskytovat sluzby v oblasti bezpecnostnich reseni. Personalnimi
provérkami NBU proéla vétsina kli¢ovych zaméstnancd.
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2. INFORMACE O CINNOSTI
A PREDPOKLADANEM VYVOIJI

2.1.  Uvod

Navzdory epidemii COVID-19 byl rok 2020 byl pro firmu ekonomicky Uspésnym rokem. Dosahli jsme
rekordniho obratu 187 mil K¢ a povedlo se nam prekrocit cile v dosazeni planovaného zisku.

V lednu firma oslavila 25 let od svého zaloZeni. Cely rok 2020 probihala k vyroci firmy marketingova
kampan.

Od bfezna jsme v souladu s nafizenimi vlady zavedl|i reZim prace z domova, ve kterém jsme pfimérené
pokracovali po cely rok. Pfechod byl pomérné hladky a po stréance realizace projektd nebo obchodnich
aktivit nas pfilis neovlivnil. Marketingové aktivity jsme realizovali vyhradné v on-line prostredi. Planovany
8. rocnik konference Digital Trust & Paperless Conference jsme zrusili a konani odlozili na rok 2021.

V roce 2020 jsme pokracovali v napliovani dlouhodobé strategie a soustfedili se na vyvoj vlastnich
produktl a feseni z oblasti digitalni dlvéry a paperless feseni pod znackou OBELISK. Portfolio jsme doplnili
o novy klicovy produkt OBELISK Signing Portal, ktery se zaméruje na problematiku elektronického podpisu.
Vtomto produktu integrujeme rGzné podpisové metody a jdeme tim vstfic rlznorodym potfebam
digitalizace obchodnich proces(. Za timto ucelem jsme navazali partnerskou spolupraci s poskytovateli
feSeni elektronického podpisu a s tim souvisejicich sluzeb (napf. I.CA nebo Bankld).

2.2.  Vyznamné zakazky napfi¢ produktovym portfoliem

Partnerska spoluprace

Vysledkem partnerské spolupriace se spolecnosti NOTIX bylo ziskani
TESCO vyznamné zakdzky na tvorbu komplexni infrastruktyry digitalni dlvéry a
P paperless infrastruktury pro spolecnost TESCO. ReSeni postavené na
produktech OBELISK bude obsluhovat el. dokumenty z obchodnich domd
TESCO v regionu stfedni a vychodni Evropy.

Rozvoj a podpora PKI

Pokracdujeme v podpore a rozvoji PKI infrastruktury pro Ministerstvo
obrany Ceské republiky.
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Kvalifikovana sluzba validace

Vyznamnou referenci bylo vitézstvi ve verejné zakdzce tykajici se vybéru
poskytovatele kvalifikované sluzby validace podpis a peceti pro Policejni
prezidium Ceské republiky.

Digitalizace v pojistovnictvi

V Kooperativé pojistovné a.s., Ceské podnikatelské pojistovné a.s. a dalSich €astech skupinu VIG v CR jsme
pokracovali v podpore a rozvoji dodanych produkti a feseni (Digitalizace persondlnich proces, fyzické i
davéryhodné ukladani el. dokument( a jejich peceténi, IDM fedeni, podpora integrace IT feSeni vyvolana
fuzi pojistoven Kooperativa a PCS).

& v
Koolg-e,?ativa ’!C P P

VIENNA INSURANCE GROUP VIENNA INSURANCE GROUP

Energetika

V oblasti obchodovani s elektfinou, plynem a energetickymi produkty rozvijime feSeni Komunikacni server
uréeny pro vétsi a stfedni obchodniky na evropském energetickém trhu. V roce 2020 jsme poskytovali
podporu provozu a operativniho rozvoje stavajicim zakaznikdm CEZ, SevEn Commodities, MND, EP
Commodities (€len skupiny EPH). ReSeni AOS (Automatizovany obchodni systém) pro podporu
algoritmického obchodovani s elektrickou energii nadale rozvijime pro Trading CEZ a.s. a pfipravujeme
jeho nasazeni u dalSich zakaznikd.

E 7 EE]EEBY M N D EP Commodities

SKUPINA CEZ

Zakazkovy vyvoj

V souladu se strategii nadale nehleddme na trhu nové pfileZitosti pro vyvoj SW na zakdzku. Na druhé
strané nasim dlouholetym zakaznikiim (CEZ, Ceskd kancelar pojistitel a Ceska asociace pojistoven,
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Grantovd agentura Ceské republiky) nadale poskytujeme sluzby rozvoje a podpory k jiz vytvorenym
vyznamnym zakazkovym systémum.

I3 X con GACR

~ GRANTOVA AGENTURA CESKE REPUBLIKY
SKUPINA CEZ

2.3.  Marketing a partnerstvi

Marketing 2020 jsme se pokusili pfetransformovat do on-line prostfedi s vyuzitim modernich metod on-
line marketingu. V tomto trendu budeme pokracovat i v nasledujicich letech.

Omezili jsme uUcast na verejnych férech a konferencich a zaméfili se na organizaci vlastnich on-line
seminar( a cilenych workshopu. Cilem bylo adresnéji propagovat vlastni produkty a feSeni. Také jsme
zorganizovali nékolik seminafl spolecné s nasimi partnery.

| v roce 2020 zGstala partnerska spoluprace strategickym smérem prodeje nasich produktl. Rodina
produktt OBELISK predstavuje pro dodavatele systémU pracujicich s elektronickymi dokumenty (Spisové
sluzby, DMS systémy, obchodni smlouvy, zdravotnické systémy, ...) rychlou cestu, jak rozsifit sva reseni
o digitalni divéru a dosahnout zdkazniky ¢asto poZzadované kompatibility s nafizenim elDAS, resp. se
Zakonem a sluzbach vytvarejicich dtvéru.

V roce 2020 jsme spolecné s nasSimi s partnery zrealizovali fadu projekt(, ve kterych byly vyuzity nase
produkty z rodiny OBELISK.

Partnerstvi s prednimi svétovymi vendory technologii v oblasti digitalni dlvéry, PKI a dlouhodobého
dlvéryhodného ukladani elektronickych dokumentli vénujeme jiz nékolik let znacnou pozornost a bylo
tomu tak i v roce 2020. Kli¢ova jsou partnerstvi s firmami: Entrust Datacard, DELL/EMC, Hitachi, Utimaco.

2.4, Tym

Praci stymem, jeho skladbu, rozvoj a vztah kzakaznikim a firmé stavime dlouhodobé na nasich
hodnotach (stabilita, efektivita, férovost, inovace, rozvdznost, angaZovanost). V celém tymu je zajiSténa
potfebna zastupitelnost. Obchodné — realizacni tym zlstava v klicovych oblastech portfolia stabilizovany
a jasné zacileny. V roce 2020 jsme pokracovali ve standardizaci produktového vyvoje a supportniho tymu,
a to predevsim v oblasti testovani nasich produktl a doplnéni dokumentace.

V oblasti ndboru novych zaméstnanci jsme se orientovali zvlasté na doporuceni stavajicich zaméstnanct
a podatilo se ndm tym doplnit predevsim mladymi lidmi - ¢asto studenty ¢i absolventy technickych obord,
ktefi sice potrebuji zvlastni pristup ve smyslu skloubeni skoly a prace (maji moznost pracovat maximalné
na polovi¢ni Uvazek, vétsSinou formou dohody o pracovni ¢innosti), na druhou stranu jsou ale velkym
potencidlem pro firmu do budoucnosti. ProtoZe v pribéhu roku nastoupilo velké procento téchto kolegd,
ktefi mnohdy neméli mnoho zkusenosti z minulych zaméstnani, soustredili jsme se v adaptacnim procesu
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na jejich zaskolovani nejen co do svérenych ukold, ale také vedeni co do zplsobu komunikace a nastoleni
a viziti pravidel vzajemné spoluprace a prace vieobecné.

Velmi vyznamnym byl rok 2020 pro tym, management i HR oddéleni tim, Ze se v ramci celospolecenské
situace spojené s covid pandemii proménil zplsob prace v nasich kancelatich. Dle doporuceni vlady nase
firma v nejvyssi moZné mire podporovala moznost prace z domova — prestoZe jsme na praci z domova byli
zvykli a technicky vybaveni jiz pfed pandemii, nikdy se u nds neobjevovala v tak velkém rozsahu jako
v obdobich roku 2020, kdy nastupovaly a vrcholily pandemické viny. Vzdalena prace ovlivnila (bohuzel
spiSe negativné) nejen adaptacni proces a zapadnuti do tymu u novych kolegl, ale i vseobecnou
komunikaci se zakazniky i mezi kolegy a organizaci vlastnich ¢innosti u zaméstnancu. Zjistili jsme, Ze prace
z homeoffice nas chrani pred ndkazou a Setfi nam cas straveny cestou do zaméstnani, podporuje
individualni c¢innosti (umoZniuje clovéku se zamyslet bez vyruSovdni, které se objevuje ve spolecné
kancelafi) a zvySuje samostatnost jednotlivych zaméstnancl. Na druhou stranu ale v rdmci vynucené
prace zdomova bylo nutné se vyporadat i s negativnimi strankami: praci komplikovaly zdlouhavé
teamsové chaty tam, kde by bylo za normalni situace mnohem jednodussi s kolegou prohodit jednu vétu
osobné. Vzddlend prace byla nadrocnéjsi na osobni zodpovédnost kazdého clovéka a jeho vlastni
organizacni schopnosti: doma u pocitace jsme méli tendenci pfed pocitacem sedét déle a méné si hlidat
Cas a ,oteviraci hodiny”, mezi teamsovymi schlizkami jsme se museli naucit planovat ¢as na prestavky a
oddechnuti. Pfedevsim nam ale chybély bezprostiedni zpétna vazba od kolegli a premysleni ve skupinég,
na které jsme u nds v bézném provozu zvykli.

V oblasti rozvoje odbornosti, tymovosti, seniority a podpory firemnich hodnot u stavajiciho tymu jsme
v ramci externé dodavanych aktivit a v reakci na spole€enskou situaci dali prostor napf. Skoleni o zménach
—co s nami zména dél3, jak nucenou zménu zvladnout a jak zmény (té chténé) dosdhnout.

| vroce 2020 jsme se snazili vytvaret prostfedi pro udrzeni (nejen) klicovych lidi a kolektiv co nejvice
stmelovat. Pfes neptizen epidemiologické situace se nam podafilo uskutecnit nékolik tymovych akci pro
zaméstnance, pfipadné i s rodinami. V zafi 2020 jsme napf. zorganizovali celofiremni teambuildingovou
akci v komplexu Zamku Hruba Skala. Vzhledem k vyznamnému firemnimu vyroci 25 let od zaloZeni byla
tato akce zaméfena nejen na rozvoj tymové spoluprace a komunikace, ale také k posileni sounaleZitosti

s firmou a zvyseni davéry a bezpedi zaméstnanc(l v souvislosti se zaméstnanim a nasi spolecnosti.
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2.5.  Vliv pandemie Covid-2019

Spolecnost SEFIRA pocitila nejvice dopad pandemie Covid-2019 na svém provoznim fungovani, a to

v oblasti pfesunu z kancelafi na homeoffice a zmény, kterou s sebou zplsobu prace z domova pfinasi.
Pfed pandemii byla prace z domova vyuzivana zaméstnanci jen minimalné. PfestoZe po vypuknuti
pandemie byl pfechod na homeoffice technicky velmi dobfe pfipraven, osobni kontakt online prostfedi
nedokazalo nahradit — jak jiz bylo popsano vyse v kapitole 2.4. Tym. Provoz v kancelafich, kde zlstaly
zvlasté v obdobi vrcholu pandemickych vin spisSe jednotky zaméstnancd, u nichZ povaha prace ¢i osobni
podminky nedovolily pracovat vzdalenég, se také z ¢asti proménil a usazoval. Bylo tfeba zaméstnancim
komunikovat smysluplné pravidla pro provoz kancelafi a dvody k jejich prosazovani — napr. jsme

v kancelarich zavedli kvili ochrané nasich zaméstnancl povinné noseni respiratoru, cozZ byl pozadavek
striktnéjsi, nez vyZadovala vladni nafizeni. Bylo také tfeba pracovniky v dostate¢ném mnozstvi
respiratory a ochrannymi pomuckami vybavit. Jsme hrdi na to, Ze diky striktnimu dodrzovani pravidel
jsme zde zatim béhem celé pandemie nezaznamenali jediny pfenos nemoci z jednoho zaméstnance na
druhého.

Vyraznéji pandemie Covid-2019 také zasahla do marketingovych akci — hlavnim tématem byl, jak jiz bylo
uvedeno v kapitole 2.3. Marketing a partnerstvi, predevsim presun rliznych marketingovych akci a
seminarl do on-line prostredi. Kde se pandemie projevila vyrazné negativnim dopadem, bylo konani
plvodné na duben 2020 planovaného osmého roc¢niku nasi konference s nazvem Digital Trust &
Paperless Conference, ktera z dlivodi vladnich omezeni musela byt nékolikrat presunuta, a nakonec se ji
v roce 2020 nepodafilo vibec uskutednit.

Naopak v roce 2020 spolecnost SEFIRA nijak vyrazné nepocitila negativni dopady pandemie ve smyslu
vypadk( poskytovani sluzeb, preruseni dodavatelskych retézci, nedostatku personadlu, snizenych trzeb,
snizenych ziskl ¢i snizené produktivity. Vzhledem k tomu, Ze naSe produkty jsou spiSe investi¢niho
charakteru, je bohuZel mozné, Ze dopad pandemie pocitime azZ v nasledujicich obdobich, kdy
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potencidlné mohou byt trzby a zisky za naSe produkty snizeny tim, Ze kv(li dopadim pandemie budou
nékteré z velkych firem omezovat ¢astky na investice pro rozvoj v oblasti IT a digitalni davéry.
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3. ZPRAVA O VZTAZICH

mezi ovladajici osobou a osobou ovlddanou

a mezi osobou a osobami ovladanymi stejnou ovladajici osobou

SEFIRA spol. s r.o. (dale jen ,Spolecnost”)
sidlo: Antala Staska 2027/77, 140 00 Praha 4
IC: 62907760

Jednatelé vysSe uvedené Spolecnosti zapsané v obchodnim rejstfiku u Méstského soudu v Praze, oddil C,
vlozka 34572 po peclivém shromazdéni a vyhodnoceni vSech skute¢nosti rozhodnych pro objektivni
zjiSténi a zpracovani vSech informaci o vztazich mezi propojenymi osobami nezbytnych pro tuto zpravu
za Ucetni obdobi 2019 konstatuji nasledujici:

ODDIL | = Struktura vztahd

a) ovladana osoba

SEFIRA spol. sr.o.

b) ovladajici osoby
Jedinymi spolecniky Spolec¢nosti jsou dale uvedené fyzické osoby:
Ing. Petr Dolejsi,
dat. nar. 22. ¢ervna 1975,
€.p. 214, 289 14 Chrést,
den vzniku funkce: 14. bfezna 2001.
Ing. Marian Jurik,
dat. nar. 17. ledna 1963,
Seéska 1845/3, Strasnice, 100 00 Praha 10,
den vzniku funkce: 25. ledna 1995.
Ing. Daniel Mares,
dat. nar. 5. ledna 1973,
Mnichovice - Bozkov, Lomend 181, okres Praha-vychod, PSC 25164,
den vzniku funkce: 14. bfezna 2001.
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Ing. Zdenék Sykora,
dat. nar. 11. zari 1979,
¢.p. 233, 280 02 Tri Dvory,
den vzniku funkce: 10. zafi 2018.
Ing. Radek Sourek,
dat. nar. 18. srpna 1974,
Sicherova 1606/11, Kyje, 198 00 Praha 9,
den vzniku funkce: 27. ¢ervna 2006.

Vyse uvedené fyzické osoby nesplniuji znaky ovladajici osoby podle Zakona o obchodnich korporacich.

ODDIJL Il — Uloha ovlddané osoby

Spole¢nost nema ovladajici osoby.

7/ /7

ODDIJL Il — Zplisob a prostfedky ovladani

Spole¢nost nema ovladajici osoby.

ODDJL IV — Pfehled vzdjemnych plnéni

Spole¢nost nema ovladajici osoby.

ODDIL V — Zhodnoceni vyhod a nevyhod, specifikace
rizik

Spole¢nost nema ovladajici osoby.

Tato zprava byla vypracovana jednateli Spolecnosti na zakladé Udaju, které jsou jim jakoZto osobam
jednajicim s péci radného hospodare znamy.

Tato zprava o vztazich je vyhotovena dle § 82 a nésl., zakona €.90/2012 Sb., o obchodnich korporacich.

V Praze dne 31. kvétna 2021
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AKTIVA

b
AKTIVA CELKEM

Pohledavky za upsany zakladni kapital

Dlouhodoby majetek

Dlouhodoby nehmotny majetek
Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje
Ocenitelna prava

Software

Ostatni ocenitelnd prava

Goodwill (+/-)

Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek

Poskytnuté zélohy na dlouhodoby nehmotny ma-
jetek a nedokonceny dlouhodoby nehmotny ma-
jetek
Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny ma-
jetek

Nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek
Dlouhodoby hmotny majetek

Pozemky a stavby

Stavby

Pozemky

Hmotné movité véci a jejich soubory
Oceriovaci rozdil k nabytému majetku (+/-)
Ostatni dlouhodoby hmotny majetek
Péstitelské celky trvalych porostd

Dospéld zvirata a jejich skupiny

Jiny dlouhodoby hmotny majetek

Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny maje-
tek a nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek
Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny maje-
tek

Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek
Dlouhodoby finanéni majetek

Podily - ovladana nebo ovladajici osoba

Zapujcky a Gvéry - ovladana nebo ovladajici osoba
Podily - podstatny vliv

Zapujcky a avéry - podstatny vliv

002
003
004
005
006
007
008
009
010

011

012

013
014
015
016
017
018
019
020
021
022
023

024

025

026
027
028
029
030
031

Rozvaha v plném rozsahu ke dni 31. 12. 2020

Brutto
1

34772
26719

26719
26719

8053

8053

Korekce

2

25784

18 682

18 682
18 682

7102

7102

UCETNI ZAVERKA ZA ROK 2020

8988
8037

8 037
8 037

951

951

/& sefira

" , , Minulé uc.
Netto Netto
3 4

5280
4382

4382
4382

898

510

388

388
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LS
L6
L7
7.1

ILT7.2

.1
.2
.3
.3.1
1.3.2
l.4
1.5

.1
II. 1.
II. 1.
II. 1.
II. 1.
I1.1.5
I.1.5.1
11.1.5.2
11.1.5.3
11.1.5.4
1. 2
II. 2.
II. 2.
II. 2.
I.2.4
I1.2.4.1
11.2.4.2
11.2.4.3
I1.2.4.4
I1.2.4.5
I1.2.4.6
Il

. 1

A W N P

w N

L2

V. 1
V. 2

Ostatni dlouhodobé cenné papiry a podily
Zapujcky a avéry - ostatni

Ostatni dlouhodoby finan¢ni majetek

Jiny dlouhodoby finanéni majetek

Poskytnuté zalohy na dlouhodoby finan¢ni maje-
tek

Obézna aktiva

Zasoby

Material

Nedokonéena vyroba a polotovary
Vyrobky a zboZi

Vyrobky

Zbozi

Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny
Poskytnuté zalohy na zasoby
Pohledavky

Dlouhodobé pohledavky

Pohledavky z obchodnich vztaht
Pohledavky - ovladana nebo ovladajici osoba
Pohledavky - podstatny vliv

Odlozena dariova pohledavka
Pohledavky - ostatni

Pohledavky za spolec¢niky

Dlouhodobé poskytnuté zalohy
Dohadné ucty aktivni

Jiné pohledavky

Kratkodobé pohledavky

Pohledavky z obchodnich vztaht
Pohledavky - ovladana nebo ovladajici osoba
Pohledavky - podstatny vliv
Pohledavky - ostatni

Pohledavky za spolec¢niky

Socidlni zabezpeceni a zdravotni pojisténi
Stat - dariové pohledavky

Kratkodobé poskytnuté zalohy
Dohadné ucty aktivni

Jiné pohledavky

Kratkodoby financni majetek

Podily - ovladana nebo ovladajici osoba
Ostatni kratkodoby finan¢ni majetek
Penéini prostredky

Penéini prostredky v pokladné
Penéini prostfedky na uctech

Casové rozligeni aktiv

Néklady pristich obdobi

Komplexni naklady pfristich obdobi
Ptijmy pristich obdobi

032
033
034
035

036

031
032
033
034
035
036
037
038
039
040
040
041
042
043
044
045
046
047
048
049
050
051
052
053
054
055
056
057
058
057
058
059
060
061
062
063
064
065
066
067
068

84 443
1196

943
253

253

34516
1047

1047

1047

33 469
32457

1012

635
377

48 731
636
48 095
2 447
2418

29

/& sefira

84 443 63 620
1196 1235
943 848
253 387
253 387
34516 20273
1047 1047
1047 1047
1047 1047
33 469 19 226
32457 18 845
1012 381
635
377 380
1
48 731 42112
636 894
48 095 41218
2 447 2819
2418 2563
29 256
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Oznadeni PASIVA of Stav v béZném Stav v minulém
ra ucetnim obdobi ucetnim obdobi
a b 5 6

- PASIVA CELKEM - 95 878 71718

A. Vlastni kapital 48 285 42 036
Al Zakladni kapital 003 1000 1000
Al1l Zékladni kapital 004 1000 1000
Al.2 Vlastni podily (-) 005
A l.3 Zmény zékladniho kapitalu (+/-) 006
Al Afio a kapitalové fondy 007
Al 1 Azio 008
Alll. 2 Kapitalové fondy 009
All.2.1 Ostatni kapitalové fondy 010
AllL2.2 Ocenovaci rozdily z pfecenéni majetku a za- 011

vazkd (+/-)

All.2.3 Ocenovaci rozdily z precenéni pfi preménach = 012
obchodnich korporaci (+/-)
A ll.2.4 Rozdily z pfemén obchodnich korporaci (+/-) 013
A ll.2.5 Rozdily z ocenéni pfi pireménach obchodnich 014
korporaci (+/-)
Al Fondy ze zisku 015 482 152
Al 1 Ostatni rezervni fond 016
ANl 2 Statutdrni a ostatni fondy 017 482 152
A. V. Vysledek hospodareni minulych let 018 38 084 28 869
A IV.1 Nerozdéleny zisk minulych let 019 38 084 28 869
A V.2 Neuhrazena ztrata minulych let (-) 019
A.IV.3 Jiny vysledek hospodareni minulych let (+/-) 020
A. V. Vysledek hospodareni béZzného ucetniho ob- 021 8719 12 015
dobi
A. VL. Rozhodnuto o zalohové vyplaté podilu na 022
zisku (-)
B.+C. Cizi zdroje 023 30522 13 813
B. Rezervy 024
B.1 Rezerva na dlchody a podobné zavazky 025
B.2 Rezerva na dan z pfijmu 026
B.3 Rezervy podle zvlastnich predpist 027
B.4 Ostatni rezervy 028
C. Zévazky 029 30522 13 813
C. I Dlouhodobé zavazky 030
C.l.1 Vydané dluhopisy 031
C.lL11 Vymeénitelné dluhopisy 032
C.l1.1.2 Ostatni dluhopisy 033
C.l.2 Zavazky k uvérovym institucim 034
C.l.3 Dlouhodobé prijaté zalohy 035
C.l.4 Zavazky z obchodnich vztahu 036
C.I.5 Dlouhodobé sménky k uhradé 037
C.l.6 Zavazky - ovladana nebo ovladajici osoba 038
C.l.7 Zavazky - podstatny vliv 039
C.1.8 OdloZeny danovy zavazek 040
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C..9 Zavazky ostatni 041

C.l.9.1 Zavazky ke spolec¢nikim 042

C.1.9.2 Dohadné ucty pasivni 043

C.1.9.2 Jiné zavazky 044

C. Il Kratkodobé zavazky 045 30522 13 813

C.l.1 Vydané dluhopisy 046

C.I.11 Vyménitelné dluhopisy 047

C.I.1.2 Ostatni dluhopisy 048

C.I.2 Zavazky k uvérovym institucim 049

C.I.3 Kratkodobé pfrijaté zalohy 050 10

C.l.4 Zavazky z obchodnich vztahi 051 24 257 6 547

C.IL5 Kratkodobé sménky k uhradé 052

C.l.6 Zavazky - ovladana nebo ovladajici osoba 053

C.I.7 Zévazky - podstatny vliv 054

C.1.8 Zéavazky - ostatni 055 6 255 7 266

c.1.8.1 Zéavazky ke spolecnikiim 056

C.1.8.2 Kratkodobé finanéni vypomoci 057

C.1.8.3 Zévazky k zaméstnancim 058 1436 1385

C.1.8.4 Zavazky ze socialniho zabezpeceni a zdravot- 059 881 845
niho pojisténi

C.1. 8.5 Stat - daflové zavazky a dotace 060 298 1758

C.1.8.6 Dohadné ucty pasivni 061 3640 3278

C.1.8.7 Jiné zavazky 062

D. Casové rozliseni pasiv 063 17 071 15 870

D.1 Vydaje pfistich obdobi 064 12 444 12 838

D.2 Vynosy pfistich obdobi 065 4627 3032

4.2.  Vykaz zisk( a ztraty v plném rozsahu ke dni 31. 12. 2020

Skutecnost v icetnim obdobi

b minulém
b 1 2

I. Trzby za prodej vyrobku a sluzeb 1 67 457 70 556

I Trzby za prodej zboZi 2 118 768 112 844
A. Vykonova spotieba 3 145 246 138 940
Al Naklady na vynaloZzené prodané zbozi 4 115 240 107 414
A2 Spotreby matridlu a energie 5 1678 1757
A3 Sluzby 6 28 327 29769
B. Zména stavu zasob vlastni ¢innosti (+/-) 7 -94 -848
C. Aktivace (-) 8 -6 489 -4 959
D. Osobni naklady 9 34719 34 806
D.1 Mzdové naklady 10 26 170 25518
D.2 N:c’wklady na socialni zabezpeceni, zdravotni pojisténi a ostatni 1 8548 9288

naklady

D.2.1 Naklady na socidlni zabezpedeni a zdravotni pojisténi 12 7963 8735
D.2.2 Ostatni naklady 13 586 553
E. Uprava hodnot v provozni oblasti 14 3603 1870
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E.1 Upravy hodnot dlouhodobého nehm. a hmotného majetku 15 3603 1870
£11 \L/]ap:;avy hodnot dlouhodobého nehm. a hmotného majetku - tr- 16 3603 1870
£12 Upvravy ’hodnot dlouhodobého nehm. a hmotného majetku - 17
docasné
E.2 Upravy hodnot zasob 18
E.3 Upravy hodnot pohledavek 19
Il. Ostatni provozni vynosy 20 368 84
1.1 Trzby z prodaného dlouhodobého majetku 21 260
1.2 Trzby z prodaného materidlu 22
1.3 Jiné provozni vynosy 23 108 84
F. Ostatni provozni naklady 24 329 389
F.1 Zustatkova cena prodaného dlouhodobého majetku 25
F.2 Zustatkova cena prodaného materialu 26
F.3 Dané a poplatky v provozni oblasti 27 82 156
F.4 Rezervy v provozni oblasti a komplexni naklady pfistich obdobi 28
F.5 Jiné provozni ndklady 29 247 233
= ot ek bospodarent 0 | om0 | s |
V. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku — podily 31
V.1 Vynosy z podilt — ovladana nebo ovladajici osoba 32
V.2 Ostatni vynosy z podild 33
G. Naklady vynaloZené na prodané podily 34
V. Vynosy z ostatniho dlouhodobého finan¢niho majetku 35
Vi Vyn?sy z ostat?ihc.)'dllouhodobého finan¢niho majetku — ovla- 36
dana nebo ovladajici osoba
V.2 Ostatni vynosy z ostatniho dlouhodobého finan¢niho majetku 37
H. Naklady souvisejici s ostatnim dlouhodobym finanénim majet- 38
kem
VI. Vynosové uroky a podobné vynosy 39 22 22
Vid Vynosové uroky a podobné vynosy — ovladana nebo ovladajici 0
osoba
VI.2 | Ostatni vynosové troky a podobné vynosy 41 22 22
I Upravy hodnot a rezervy ve finanéni oblasti 42
J. Nakladové uroky a podobné naklady 43
1 Nakladové uroky a podobné naklady — ovladana nebo ovladajici a4
osoba
J.2 Ostatni nakladové uroky a podobné naklady 45
VII. Ostatni finan¢ni vynosy 46 675 63

Ostatni finan¢ni naklady

R ey S S —r—
T I T R Y S
a0 | |

‘ Dan z pfijmG

-\\
e | |

‘ Pfevod podilu na vysledku hospodafeni spoleénikim (+/-)

- Vysledek hospodareni za uéetni obdobi (+/-) ‘ 8719 12 015 ‘

Cisty obrat za G¢etni obdobi = I. + II. + IIl. + IV. + V. + VI. + VII.

s e | amss
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4.3.

4.3.1.

4.3.2.

Priloha k Ucetni zavérce 2020

/& sefira

Obecné informace o Ucetni jednotce

Obchodni firma
Vznik spole¢nosti
Pravni forma

I

Pfedmét ¢innosti

Obory cinnosti

Ucetni obdobi
Rozvahovy den
Okamiik sestaveni uc. zavérky

Zpracovani ucetnictvi

SEFIRA spol. s r.o.

25. ledna 1995 zapisem do obchodniho rejstfiku
spolecnost s ru¢enim omezenym

62907760

Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v prilohach 1 aZ 3
Zivnostenského zakona

Zprostredkovani obchodu a sluzeb
Velkoobchod a maloobchod

Poskytovani software, poradenstvi v oblasti informacnich
technologii, zpracovani dat, hostingové a souvisejici
¢innosti a webové portaly

Poradenska a konzultacni ¢innost, zpracovani odbornych
studii a posudkd

Vyzkum a vyvoj v oblasti pfirodnich a technickych véd
nebo spolecenskych véd

Mimoskolni vychova a vzdélavani, poradani kurzd,
skoleni, véetné lektorské c¢innosti

kalendarni rok
31. prosince 2020
31. kvétna 2021

SW Helios, externi ucetni, schova ucetnich dokladd
v listinné podobé v sidle spole¢nosti, archivace
elektronické podoby ucetnich zaznam v sidle
spolecnosti

Povinnost ovéieni ucetni zavérky auditorem ano

Kategorizace ucetni jednotky

mala ucetni jednotka

Informace o pouzitych Ucetnich metodach, obecnych ucetnich zasadach a

zplsobech ocenfovani:

Informace o pouzitych obecnych tcetnich zasadach a pouzitych ucetnich metodach

Ugetnictvi je vedeno v souladu se zadkonem ¢&. 563/1991 Sh. o Uéetnictvi v platném znéni, vyhlaskou
¢.500/2002 Sh., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zdkona ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni
pozdéjSich predpist, pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli Uctujicimi v soustavé podvojného
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Ucetnictvi a Ceskymi Géetnimi standardy pro tGcetni jednotky, které Gctuji podle vyhlasky ¢. 500/2002 Sb.,
v platném znéni.

Ucetni jednotka dodriuje zdsadu vérného a poctivého obrazu predmétu Ucetnictvi, predpoklad
neomezeného trvani ucetni jednotky, vécnou a ¢asovou souvislost nakladd a vynos(, zdsadu opatrnosti,
stalost metod a zakaz kompenzace.

ZpUsoby ocerfiovani majetku a zavazku
PFi ocefiovani majetku a zavazk( bylo postupovano podle ustanoveni § 24 a nasl. zdkona ¢. 563/1991 Sb.
o Ucetnictvi, v platném znéni, specialné pak:

° zasoby pofizovaci cenou

o hmotny a nehmotny majetek pofizovaci cenou

o majetek vytvoreny vlastni ¢innosti vlastnimi naklady

° zavazky jmenovitou hodnotou

° pohleddvky pfivzniku jmenovitou hodnotou

° nabyté pohledavky za Uplatu, podily a cenné papiry pofizovaci cenou

° bezlplatné nabyti zasob a majetku reprodukéni cenou

o hmotny a nehmotny dlouhodoby majetek vytvoreny vlastni ¢innosti je na Urovni vlastnich

nakladu, které zahrnuji pfimé materidlové naklady, pfimé nakoupené sluzby, pfimé mzdy a
vyrobni rezie.

Stanoveni Uprav hodnot majetku
Byl potizen dlouhodoby majetek, odpisy byly stanoveny pro hmotny majetek zrychlené/mimoradné, pro
nehmotny majetek rovnomérné. Nebyly stanoveny Zadné opravné polozky.

Prepocet tdaju v cizich ménach na ¢eskou ménu
Pfi pfepoctu mén na ¢eskou ménu se pouziva v pribéhu ucetniho obdobi

° denni kurz vyhlasovany CNB ke dni uskuteénéni Gcetniho pfipadu u faktur vydanych, faktur
prijatych a dokladl z platebnich karet.

. k rozvahovému dni je proveden prepocet zlstatkl (majetek, pohledavky a zavazky) v cizich
ménach aktualnim kurzem CNB.

Stanoveni realné hodnoty pfislusného majetku a zavazku
Zadny majetek ani zavazky nejsou vymezeny pro ocenény redlnou hodnotou.

4.3.3. Informace o pouzitém ocenovacim modelu a technice pfi ocenéni realnou
hodnotou

Ocenéni redlnou hodnotou nebylo aplikovano. Nebyly stanoveny opravné polozky.
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4.3.4. Rozpis dlouhodobého majetku

Stavk 1.1. PrirGstky / Ubytky /

zvyseni sniZeni
B.l 2.1 Software 20.230 6.489 0 26.719
Opravné polozky a opravky -15.848 -2.834 0 -18.682
Uroky zahrnuté v ocenéni 0 0 0 0
B.ll 2. Hmotné movité véci a jejich soubory 7.994 1.210 1.151 8.053
Opravné polozky a opravky -7.484 -769 -1.151 -7.102
Uroky zahrnuté v ocenéni 0 0 0 0
B.1l 5. 1 Poskytnuté zalohy na dl. hmotny 388 0 388 0
majetek
Opravné polozky a opravky 0 0 0 0
Uroky zahrnuté v ocenéni 0 0 0 0
C.ll 1. 5.2 Dlouhodobé poskytnuté zalohy 1.047 0 0 1.047
Opravné polozky a opravky 0 0 0 0
Uroky zahrnuté v ocenéni 0 0 0 0

4.3.5. VysSe zavazkovych vztahU s dobou splatnosti delsi nez 5 let

Ucetni jednotka neeviduje zavazky s dobou splatnosti nad 5 let.

4.3.6. VysSe zavazkovych vztahU krytych zarukami

Ucetni jednotka neeviduje zavazkové vztahy kryté zarukami.

4.3.7. Vyse zaloh, zavdavkd, zapljcek a uvérl poskytnutych ¢lendm fidicich,
kontrolnich a pfipadné spravnich organd, s uvedenim podrobnych
informaci o téchto transakcich

Ucetni jednotka neposkytla zalohy ani Gvéry ¢lendim fidicich, kontrolnich a spravnich organa.
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4.3.8. VysSe a povaha polozek vynosU a nakladu, které jsou mimoradné svym
objemem nebo plvodem

Ucetni jednotka neeviduje mimoradné polozky vynost a nakladd.

4.3.9. Celkova vyse zavazkovych vztaht, podminénych zavazkovych vztah( a
poskytnutych vécnych zaruk
Ucetni jednotka neeviduje k rozvahovému dni 74dné podminéné zévazky ani poskytnuté vécné zaruky.

Celkova vyse zdvazkl k rozvahovému dni je 30.522 tis. K¢.

4.3.10. Primérny prepocteny pocet zaméstnanct

Pramérny prepocteny pocet zaméstnancl, zaokrouhleny na celé ¢islo, stanoveny podle § 39 odst. 1 pism.
i) vyhlasky ¢. 500/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi,
ve znéni pozdéjsich predpisd, pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli Uctujicimi v soustavé podvojného
Ucetnictvi, v platném znéni, byl v Gcetnim obdobi 34 zaméstnancg.

4.3.11. Nabyti vlastnich akcii nebo vlastnich podill

Ucetni jednotka nenabyla vlastni akcie nebo vlastni podily.

Udaje vyZzadované vyhlaskou ¢. 500/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona ¢&. 563/1991
Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist, pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli Gctujicimi v
soustavé podvojného Ucetnictvi, v platném znéni, pokud uUctuji v soustavé podvojného ucetnictvi, pro
které ucetni jednotka nema napli, nejsou uvedeny.

Pro spolecnost SEFIRA spol. s r.o. neni v souvislosti s COVID-19 zpochybnén predpoklad nepretrzitého
trvani a neexistuje vyznamna nejistota zejména s ohledem na stavajici objem zakazek a uzavienych smluv
s odbérateli. V téchto obchodnich vztazich doslo béhem uplynulych tydnd pouze k operativnim zménam
v terminech dodani, nikoli ke snizeni objemu nebo ke zruseni objednanych sluzeb.
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